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VYOGA KNFIPP oV

MITGLIEDERVERSAMMLUNG 2020
,GEMEINSAM LERNEN, LEHREN, WACHSEN"

08.02.2020 Bad Lauterbeg

TAGESORDNUNG

. BegriiBung und Feststellung der ordnungsgemdfBen Ladung
und Beschlussfdahigkeit. Beschlussfassung der Tagesordnung.

Tatigkeitsbericht Vorstand

Haushaltsplan und Finanzen

Bericht Kassenpriferin
Verbandsentwicklung / Mitgliederzahlen
Entlastung Vorstand

Fragen und Anregungen der Mitglieder
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Sonstiges: Eintragung e.V., Beitragsordnung, Branding, vylk aktuell
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VORSTELLUNG DER VORSTANDSARBEIT

2 Zweck und Aufgaben
Férderung des Zusammenhaltes der Yoga-Lehrenden durch Arbeitskreise im Kneipp-Bund.

Vertretung der Interessen und Unterstitzung der Tatigkeit der Yoga-Lehrenden des Verbandes innerhalb
und auBerhalb des Kneipp-Bundes.

Kontaktaufnahme und Zusammenarbeit mit anderen nationalen und internationalen Yoga- Organisationen
und Verbd&nden der Yogalehrenden.

Forderung der Aus- und Weiterbildung der Yoga-Lehrenden der SKA.
Organisation von Veranstaltungen fir Yoga-Lehrende.
Offentlichkeitsarbeit fir Yoga-Aktivitaten im In- und Ausland.

Kooperation und fachliche Beratung der Sebastian-Kneipp-Akademie und des Kneipp-Bund e.V. in allen
Fragen des Arbeitsfeldes Yoga.

Vorstand und Beirat (zukiinftig erweiterter Vorstand) haben die Eemeinsame Aufgabe die organisatorischen
Rahmenbedingungen zur Verwirklichung der Ziele des Yoga-Verbandes zu schaffen.
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‘AKTUELLE MABNAHMEN /AKTIVITATEN
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Organisation der Vorstandsarbeit
Finanzbuchhaltung / neves Programm ,,Mein Verein*
Mitgliederverwaltung und- betreuung / ,,Mein Verein*

Offentlichkeitsarbeit

* Homepage aufgesetzt

*  Printmedien ,,vylk aktuell” gestaltet, eine Ausgabe; Anzeige gestaltet

Veranstaltungsorganisation
*  Vorstandstreffen 2 x pro Jahr / Mitgliederversammlung
° Mitgliederversammlung mit Rahmenprogramm 1 x pro Jahr

*  Yoga-Tage alle drei Jahre

Kooperation mit den Ausbildungsrichtungen und der SKA
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‘ VERANSTALTUNGEN

‘ YOGA-Tage

{
’ Mitgliederversammlung /Mitgliedertreffen
|
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VERSICHERUNGEN FUR DEN VERBAND, DEN
VORSTAND UND DIE MITGLIEDER

» Berufshaftpflicht fir Mitglieder und Teilnehmer NEU abgeschlossen 65

»Verbands-Haftpflicht NEU abgeschlossen
bis 400 Mitglieder

» Gruppen-Unfallversicherung bis zu 50 Mitglieder NEU
Komfort-Deckung fir Vorstand und aktive Mitglieder

»Vermégenschadenhaftpflicht NEU abgeschlossen

» Rechtschutz fir Streitigkeiten und Rechtsberatung fir den Verband ist bisher
Uber den Kneipp Bund abgedeckt. Bei Eintragung als e.V. ist eine eigene
Versicherung ggf. notwendig.
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ALTERSSTRUKTUR BIS FEBRUAR 2019

Altersstruktur

400
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Anzahl Mitglieder
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30-40 41-50 51-60 61-70 71-80 ohne Summe

o

Lebensjahre

»Derzeit ist der Verband ein nicht eingetragener Verein

»Empfehlung des vorhergehenden Vorstands und des Kneipp Bundes von
Andrea Pielen zur Umwandlung in einen e. V.

> Satzungsénderung und Anderung der Gesché&ftsordnung notwendig

> Mit einer Modernisierung kann der Verband gut bestehen!

RECHTLICHES

:/JEIRDEINSFORM YOGA KNEIPP e.v.
Berufsverband




